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Název:          	 Nadační fond Dalkia Česká republika
Sídlo:            	 Ostrava, 28. října 3123/152, PSČ 709 74
IČ:               	 258 52 710
Den zápisu:   	 29. února 2000
Tel./Fax:     	 596 622 032
E-mail:         	 nadfond@dalkia.cz

Nadační fond je právnickou osobou, jejíž právní poměry se řídí zákonem č. 227/1997 Sb., 
o nadacích a nadačních fondech, dalšími obecně závaznými právními předpisy, nadační 
listinou a statutem Nadačního fondu.

Zřizovatel: 	 Dalkia Česká republika, a. s. 

Změny v průběhu roku 2010:
Představenstvo společnosti Dalkia Česká republika, a.s. rozhodlo dne 21. 6. 2010 o změně 
zakladatelské nadační listiny Nadačního fondu v souvislosti s ukončením činnosti Na-
dačního fondu v Ústeckém kraji a rozšířením činnosti do měst Karlovarského kraje, 
ve kterých působí skupina Dalkia, s účinností od 1. 7. 2010.

1.1.  Základní údaje
Nadační fond 
Dalkia Česká republika 
Nadační fond Dalkia Česká republika podporuje vznik nových dlouhodobých 
pracovních příležitostí v Moravskoslezském, Olomouckém a Karlovarském 
kraji. Začínajícím podnikatelům poskytuje nejen finanční pomoc, ale také 
poradenské služby a konzultace. 

V souladu se změnou zakladatelské nadační listiny Nadačního fondu ve formě notářské-
ho zápisu NZ 333/2003 ze dne 21. 11. 2003, sepsaného JUDr. Vladimírem Poláškem, notá-
řem se sídlem v Orlové, a podle ust. § 4, odst. 3 zákona č. 227/1997 Sb, o nadacích a na-
dačních fondech, projednala a schválila správní rada dne 23. 6. 2010 nový Statut 
Nadačního fondu Dalkia Česká republika s účinností od 1. 7. 2010.

1.2.  struktura a zaměření 
nadačního fondu
O společnosti Dalkia Česká republika
Dalkia Česká republika, a.s. je největší teplárenskou společností v České republice v ob-
lasti výroby a rozvodu tepelné energie, která je vyráběna v kombinovaném cyklu s výro-
bou elektřiny pro obyvatelstvo, terciární sféru a průmysl. Veřejně prospěšná činnost se 
zaměřením na služby zákazníkům vede k silnému sepětí s potřebami a problémy občanů 
a regionů, ve kterých Dalkia Česká republika, a.s. působí. Společnost si uvědomuje, že klí-
čem k dlouhodobé prosperitě patří jak odpovědnost k ekonomickému růstu, tak také 
důraz na uplatňování principů trvale udržitelného rozvoje a podpora sociálních a dalších 
společenských potřeb regionů. Odpovědné zajišťování a rozvoj energetických služeb jsou 

proto úzce spjaty s uplatňováním principů společenské odpovědnosti k životu občanů 
a lokalit, kde Dalkia Česká republika, a.s.  působí. Proto i v roce 2010 byl nadále zlepšován 
systém trvale udržitelného rozvoje, potvrzený certifikací dle normy ČSN EN ISO 14001, 
a úspěšně splněny požadavky na získání certifikátů dle ČSN EN ISO 9001 a ČSN OHSAS 
18001.

Dalkia Česká republika, a.s. je součástí nadnárodní společnosti Dalkia, jejímiž vlastníky 
jsou v majoritním podílu Veolia Environnement a dále Electricité de France.
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Dalkia Česká republika, a.s. působí v Ostravě, Olomouci, Praze, Přerově, Frýdku–Místku, Krnově, 
Karviné, Havířově, Novém Jičíně, Kolíně, Mariánských Lázních, Bruntále a dalších městech. 

Naplňování principů společensky odpovědné firmy, která má pomáhat příznivému vý-
voji regionů, ve kterých působí, se již od roku 2000 projevuje v činnosti Nadačního fondu 
Dalkia Česká republika (dále jen Nadační fond), který pomáhá rozvoji v ekonomicky i spo-
lečensky důležité oblasti drobného a malého podnikání a při snižování trvale vysoké 
nezaměstnanosti v Moravskoslezském a Olomouckém kraji a od 1. 7. 2010 také nově 
v městech působení skupiny Dalkia v Karlovarském kraji. 

Obecný účel Nadačního fondu
Obecným účelem Nadačního fondu je přispět k trvale udržitelnému rozvoji, ochraně 
přírodního prostředí, rozvoji vědy a vzdělávání a ke snížení nezaměstnanosti a dále po-
skytovat humanitární podporu subjektům respektujícím základní pravidla trvale udrži-
telného rozvoje.

Cíle Nadačního fondu
Obecně prospěšné zaměření činnosti Nadačního fondu je promítnuto do těchto základ-
ních cílů: 

a) napomáhat při vytváření dlouhodobých pracovních míst a předcházet sociálnímu 
vyčleňování nezaměstnaných osob, které mohou a chtějí pracovat, ze společnosti,

b) přispívat k rozvoji lidstva, trvale udržitelnému rozvoji, zejména k ochraně přírodního bo-
hatství a lidmi vytvořených hodnot, rozvoji vzdělanosti, podpoře sociálních a technolo-
gických inovací a rozvoji životní úrovně a zdraví současných a budoucích generací,

c) napomáhat k rozvoji vědy a vzdělávání, zejména v oblasti trvale udržitelného rozvoje,
d) přispívat k ochraně humanitárních hodnot.

Plnění cílů Nadačního fondu
Plnění účelu a cílů Nadačního fondu bude konkrétně naplňováno:

a) poskytováním operativní podpory, technické pomoci, prováděním osvěty a šířením 
informací v naléhavých situacích,

b) účastí na humanitárních projektech,
c) poskytováním pomoci fyzickým a právnickým osobám, které poskytují či hodlají 

poskytovat služby občanům a jiné veřejně prospěšné služby, nebo těm, které pro-
vozují či hodlají provozovat tradiční či netradiční řemesla a výroby, a které díky 
poskytnuté pomoci vytvoří nová trvalá pracovní místa, 

d) poskytováním pomoci právnickým osobám, jejichž posláním je usnadňovat inte-
graci nezaměstnaných osob do společnosti organizováním veřejně prospěšných 

prací a které díky poskytnuté pomoci zvýší počet zaměstnávaných osob,
e) napomáháním činnostem, které mají za cíl chránit přírodní a životní prostředí,
f) finanční účastí na vzdělávacích projektech v oblasti zdraví nebo životního prostředí, 
g) podporou výzkumu k rozvoji znalostí v oblasti životního prostředí.

Územní působení Nadačního fondu
Od 1. ledna 2006 působí Nadační fond na celém území České republiky.  

Do 30. 6. 2010 byla působnost Nadačního fondu v oblasti pomoci při vytváření dlouho-
dobých pracovních míst a předcházení sociálnímu vyčleňování nezaměstnaných osob, 
které mohou a chtějí pracovat, ze společnosti, zaměřena na Moravskoslezský, Olomouc-
ký a Ústecký kraj. 

Od 1. 7. 2010 působí Nadační fond v oblasti pomoci při vytváření dlouhodobých pracov-
ních míst a předcházení sociálnímu vyčleňování nezaměstnaných osob, které mohou 
a chtějí pracovat, ze společnosti, v Moravskoslezském a Olomouckém kraji a ve městech 
Karlovarského kraje, ve kterých působí skupina Dalkia (viz obr. 1).

Moravskoslezský krajLokality:
Ostrava-město
Frýdek-Místek
Nový Jičín
Karviná
Bruntál
Opava

Olomoucký kraj
Lokality:
Olomouc
Jeseník
Šumperk
Prostějov
Přerov

Karlovarský krajLokality:Mariánské Lázně

Obr. 1: Územní působení  
Nadačního fondu

Podmínky poskytování pomoci Nadačního fondu
V roce 2010 byla činnost Nadačního fondu zaměřena pouze na pomoc podnikatelským 
a veřejně prospěšným aktivitám, které přinesly vytvoření nových trvalých pracovních 
příležitostí.

Pro poskytnutí pomoci Nadačního fondu musí být splněny zejména tyto základní podmínky:

a) podporované aktivity mají veřejně prospěšný charakter,
b) nově vzniklá pracovní místa musí být dlouhodobá,
c) podporováno bude drobné, malé a střední podnikání (firmy do cca 25 osob),
d) o poskytnutí pomoci bude rozhodováno na základě posouzení projektu předlože-

ného žadatelem,
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1.3.  orgány nadačního fondu

e) nadační příspěvek je poskytován v rozmezí do 500 000 Kč na jeden projekt, 
f) poskytnutý nadační příspěvek bude použit na pořízení hmotného a nehmotného 

majetku nezbytného pro zahájení nebo rozvoj podnikání,
g) poskytnutím nadačního příspěvku nejsou omezeny možnosti žadatele na získání 

podpory i z jiných zdrojů, 
h) zaměstnanci společnosti Dalkia Česká republika, a.s. nebo společností tvořících 

součást skupiny Veolia Environnement nebo Electricité de France, osoby, se který-
mi má zřizovatel Nadačního fondu jiný smluvní vztah a osoby jim blízké (dále jen 

Správní rada:
Ing. Zdeněk Duba  	 předseda představenstva Dalkie Česká republika, a.s.
PhDr. Magda Habrmanová, CSc.	 místopředsedkyně (ředitelka Krajské hospodářské komory Moravskoslezského kraje)
Ing. Břetislav Gibas	 člen (tajemník Magistrátu města Ostravy)
JUDr. Martin Major	 člen (náměstek primátora města Olomouce)
Ing. Reda Rahma	 člen (náměstek ředitele Dalkie Česká republika, a.s. – oblast Čechy)
Mgr. Eva Tmejová	 člen, (ředitelka pro lidské zdroje Dalkie Česká republika, a.s.)
Milan Wagner	 člen (Tiskový mluvčí Dalkie Česká republika, a,s.)

V průběhu roku 2010 došlo ve správní radě k těmto změnám: 
Stav k 30. červnu 2010: Ing. Jiří Šulc oznámil písemně odstoupení ze správní rady k 30. červnu 2010. 

kontrolní orgán:
Kontrolním orgánem Nadačního fondu je dozorčí rada ve složení:

Laurent Barrieux 	 předseda (generální ředitel Dalkie Česká republika, a.s.)
François Leimgruber	 člen (finanční a administrativní ředitel Dalkie Česká republika, a.s.)
Ing. Martin Dědic 		  člen (předseda představenstva společnosti Dědic & partneři a.s.)

Stav k 28. únoru 2010: 

Dne 28. února 2010 uplynulo funkční období členům dozorčí rady panu Laurentu Barrieux, panu François Leimgruberovi a Ing. Martinu Dědicovi. V souladu s čl. V, odst. 
2)e a čl. VI, odst. 4 Statutu byli opětovně zvoleni členy dozorčí rady. Nové funkční období je dvouleté, tj. do 28. února 2012.

Výkonným manažerem Nadačního fondu je Ing. Helena Gižová. 

Dne 15. července 2010 byla v souvislosti s ukončením činnosti Nadačního fondu v Ústeckém kraji ukončena „Dohoda o pracovní činnosti“ na rok 2010 mezi Dalkií Česká 
republika, a.s. a paní Evou Lankovou, která zajišťovala činnosti související s agendou Nadačního fondu pro Ústecký kraj na kontaktním místě v Ústí nad Labem.

„vyloučené osoby“), ani právnické osoby podléhající přímé či nepřímé kontrole vy-
loučených osob, nebo ve kterých vykonávají vyloučené osoby funkci statutárního 
orgánu, nebo za které jsou vyloučené osoby oprávněny jednat, jsou z pomoci Na-
dačního fondu vyloučeni,

i)	 realizace podporovaných projektů bude Nadačním fondem sledována prostřednic-
tvím garanta, resp. kmotra – zaměstnance Dalkie Česká republika, a.s. nebo dceři-
ných společností Dalkie Česká republika, a.s.
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2.1.  úvodní slovo předsedy  
správní rady
Vážené dámy, vážení pánové, 

Nadační fond společnosti Dalkia Česká republika, a.s. oslavil desáté výročí své existence 
a já mám nyní milou povinnost seznámit vás s jeho aktivitami v uplynulém roce 2010.

I v tomto roce jsme si i díky celosvětové ekonomické krizi a vysoké míře nezaměstnanos-
ti v krajích, kde Dalkia v ČR působí, zachovali vysokou výkonnost. V souvislosti s vlastnic-
kými změnami ve struktuře portfolia zdrojů Dalkie v ČR došlo po prodeji aktivit dceřiné 
společnosti Dalkia Ústí nad Labem (nyní Teplárna Trmice) k ukončení činnosti Nadační-
ho fondu v Ústeckém kraji. Zejména zvýšená aktivita v Moravskoslezském a Olomouckém 
kraji však přispěla k tomu, že vysoce pozitivní výsledky co do počtu nově vytvořených 
pracovních míst přetrvávají. Současně činíme opatření pro rozšíření aktivit Nadačního 
fondu i do měst v Karlovarském kraji, kde Dalkia působí.

Historicky byl Nadační fond Dalkia Česká republika první nadací, která v koncernu Veolia 
Environnement vznikla mimo území Francie. Od počátku činnosti jde Nadačnímu fondu 
o to, aby napomáhal vytvářet dlouhodobá pracovní místa pro drobné a malé začínající 
řemeslníky a firmy. Snažíme se pomáhat dlouhodobě nezaměstnaným a zdravotně han-
dicapovaným občanům a předcházet jejich sociálnímu vyčleňování ze společnosti. 
Za dobu činnosti Nadačního fondu se podařilo vytvořit již 1 509 nových trvalých pracov-
ních míst, která vznikla prostřednictvím 846 přijatých projektů.

Již tradičně je součástí zájmu výkonného pracoviště Nadačního fondu a samozřejmě 
i Správní rady nejen posouzení reálnosti a konkurenceschopnosti předloženého projek-
tu, ale i to, zda tento projekt splňuje ekologické, bezpečnostní a legislativní požadavky. 
Významnou součástí spolupráce Nadačního fondu s žadateli je i poradenská a konzul-
tační forma pomoci v této oblasti. Sám Nadační fond již několik let úspěšně obhajuje 
certifikát ISO 14001 stanovující požadavky v environmentální oblasti a letos byly úspěšně 
splněny i požadavky na získání certifikátů dle ČSN EN ISO 9001 a ČSN OHSAS 18001.

Jak jsem již výše uvedl, rok 2010 patřil v činnosti Nadačního fondu k těm úspěšnějším. 
Nadační fond pomohl vytvořit od počátku své činnosti 1509 nových trvalých pracovních 

Ing. Zdeněk Duba 
předseda 

představenstva
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míst. Mé blahopřání patří úspěšným uchazečům a můj dík zejména výkonné manažer-
ce Nadačního fondu, jejím spolupracovnicím, spolupracovníkům a kmotrům jednotli-
vých projektů z řad zaměstnanců skupiny Dalkia v ČR. Děkuji i členům správní rady Na-
dačního fondu a mnoha spolupracujícím kolegům z úřadů práce, městských úřadů, 
hospodářských komor a dalším spolupracujícím organizacím.

Všichni s velkou dávkou obětavosti, invence a sociálního cítění velmi odpovědně přistu-
pují k řešení aktivit Nadačního fondu. Zvláště si cením toho, že i v roce 2010 se podařilo 
vytvořit řadu pracovních míst pro naše zdravotně a tělesně postižené občany, kteří to 
mají těžší jak v zabezpečení životních potřeb, tak i v hledání pracovního uplatnění. Těší 
mne, že počet takto vytvořených pracovních příležitostí za dobu existence Nadačního 
fondu již dosáhl 231 míst.

Dlouhodobě Nadační fond spolupracuje s Nadačním fondem Veolia. Je pro nás výhodné, 
že můžeme spoléhat také na dlouholeté zkušenosti mateřské organizace v oblasti doná-
torské činnosti. 

Na rozdíl od let předchozích se v průběhu celého roku 2009 i 2010 projevoval vliv ekono-
mické krize, která ČR jako vysoce otevřenou proexportně orientovanou ekonomiku za-
sáhla. Vedlo to k omezování poptávky po zboží, banky se bály půjčovat podnikům peníze 
na provozní financování, a to obojí vedlo k trvale vysoké nezaměstnanosti zvláště v prů-
myslově orientovaných krajích, kde Dalkia Česká republika působí. Počet nezaměstna-
ných tak prakticky stagnoval na stav, který zde byl v roce 2006. V některých odvětvích 
průmyslu zafungovala protikrizová opatření realizovaná řadou sousedních států s tím, 
že měla substituční vliv na průmysl v ČR. Neustále válčící a vzájemně se napadající čes-
ká politická scéna však žádné protikrizové opatření nejen že nezavedla, ale ani pravdě-
podobně nevymyslela. To se nepochybně projevilo na zvýšeném množství žadatelů o po-
moc Nadačního fondu.

Naše aktivity by nebyly realizovatelné bez dlouhodobé podpory vedení společností Dal-
kia Česká republika, a.s. a Olterm, a.s.& TD Olomouc, jejímiž akcionáři jsou Statutární 
město Olomouc a Dalkia Česká republika, a.s. Chtěl bych donátorům za jejich podporu 
velmi poděkovat.

Tato podpora spolu s velkou aktivitou žadatelů Nadačního fondu je motorem snahy na-
jít si důstojné uplatnění ve společnosti. Jsem rád, že vedení Dalkie Česká republika, a.s. 
chce aktivity Nadačního fondu podporovat v neztenčené míře také v roce 2011. Chápu 
tento počin jako další důkaz toho, že naše společnost chápe svou přítomnost v regionech, 
kde působí, jako dlouhodobou a dělá vše pro to, aby byla trvale integrální součástí infra-
struktury těchto oblastí.

Pevně věřím, že i v tomto obtížném období bude Nadační fond jedním z těch, kdo pomo-
hou k návratu na cestu prosperity.

Ing. Zdeněk Duba
předseda správní rady
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2.2.  majetek nadačního fondu 
a možnosti jeho použití
Při zřízení v roce 2000 vložil zřizovatel do Nadačního fondu majetkový vklad ve výši 
1 000 000 Kč a poskytl nadační dar v celkové výši 5 000 000 Kč. 

V roce 2001 poskytl zřizovatel Nadačnímu fondu nadační dar v celkové výši 5 000 000 Kč. 
Zároveň byly do majetku Nadačního fondu zahrnuty nevyčerpané finanční prostředky 
z roku 2000, které představovaly částku ve výši 651 876 Kč. 

V roce 2002 zřizovatel poskytl Nadačnímu fondu nadační dar v celkové výši 5 000 000 Kč. 
Dále byly v roce 2002 do majetku Nadačního fondu zahrnuty nevyčerpané finanční pro-
středky z roku 2001 ve výši 348 904 Kč. 

V roce 2003 zřizovatel poskytl Nadačnímu fondu nadační dar v celkové výši 5 000 000 Kč. 
Rovněž byly zřizovatelem převedeny na účet Nadačního fondu nevyčerpané finanční pro-
středky Nadačního fondu z roku 2002, které představovaly částku ve výši 1 513 342 Kč, 
a společnost OLTERM & TD Olomouc, a.s. poskytla Nadačnímu fondu finanční dar ve výši 
300 000 Kč. 

V roce 2004 zřizovatel poskytl Nadačnímu fondu nadační dar v celkové výši 3 500 000 Kč. 
Dále byly zřizovatelem poskytnuty nevyčerpané finanční prostředky Nadačního fondu 
z roku 2003, které představovaly částku ve výši 568 825 Kč. Dalšími donátory Nadačního 
fondu byli: Teplárna Ústí nad Labem, a.s. s finančním darem 1 000 000 Kč, Dalkia Ostra-
va, a.s. s finančním darem 400 000 Kč a společnost OLTERM & TD Olomouc, a.s. s finanč-
ním darem 150 000 Kč.

V roce 2005 poskytl zřizovatel Nadačnímu fondu nadační dar v celkové výši 34 400 000 Kč 
a doplatek nevyčerpaných finančních prostředků Nadačního fondu z roku 2004, který před-
stavoval částku ve výši 493 166,03 Kč. Dalšími donátory Nadačního fondu byli: Teplárna Ústí 
nad Labem, a.s. s finančním darem 1 000 000 Kč, Dalkia Ostrava, a.s. s finančním darem 
630 000 Kč a společnost OLTERM & TD Olomouc, a.s. s finančním darem 150 000 Kč.

V roce 2006 poskytl zřizovatel Nadačnímu fondu nadační dar, který byl doplatkem ne-
vyčerpaných finančních prostředků Nadačního fondu z roku 2005, ve výši 684 000 Kč. 
Dalšími donátory Nadačního fondu byli: Dalkia Ostrava, a.s. s  finančním darem 
630 000 Kč a společnost OLTERM & TD Olomouc, a.s. s finančním darem 150 000 Kč.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 20. prosince 2007 poskytla společnost Dalkia Česká 
republika, a.s. Nadačnímu fondu další finanční dar ve výši 20 000 000 Kč, který byl pře-
veden na účet Nadačního fondu dne 28. prosince 2007.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 23. listopadu 2007 poskytla společnost Dalkia Ost-
rava, a.s. Nadačnímu fondu další finanční dar ve výši 630 000 Kč, který byl převeden 
na účet Nadačního fondu dne 11. prosince 2007.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 23. listopadu 2007 poskytla společnost OLTERM & 
TD Olomouc, a.s. Nadačnímu fondu finanční dar ve výši 150 000 Kč, který byl převeden 
na účet Nadačního fondu dne 29. listopadu 2007.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 18. listopadu 2008 poskytla společnost OLTERM & 
TD Olomouc, a.s. Nadačnímu fondu finanční dar ve výši 150 000 Kč, který byl převeden 
na účet Nadačního fondu dne 20. listopadu 2008.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 12. prosince 2009 poskytla společnost OLTERM & TD 
Olomouc, a.s. Nadačnímu fondu finanční dar ve výši 150 000 Kč, který byl převeden 
na účet Nadačního fondu dne 21. prosince 2009.

Na základě Darovací smlouvy ze dne 3. prosince 2010 poskytla společnost OLTERM & TD 
Olomouc, a.s. Nadačnímu fondu finanční dar ve výši 150 000 Kč, který byl převeden 
na účet Nadačního fondu dne 8. prosince 2010.

Majetek Nadačního fondu může být čerpán v souladu se statutem k těmto účelům:
a)	 k poskytnutí nadačních příspěvků,
b)	 k úhradě nákladů souvisejících se správou Nadačního fondu.

V souladu se zákonem č. 227/1997 Sb., o nadacích a nadačních fondech a následně sta-
tutem bylo pro náklady související se správou Nadačního fondu stanoveno, že nesmí 
převýšit 20 % hodnoty poskytnutých nadačních příspěvků. 
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2.3.  zřízení a vznik nadačního fondu

Nadační fond byl zřízen zakladatelskou nadační listinou ve formě notářského zápisu se-
psaného JUDr. Vladimírem Poláškem, notářem se sídlem v Orlové, dne 3. února 2000 pod 
Nz 27/2000.

Nadační fond vznikl dne 29. února 2000 zápisem do nadačního rejstříku, vedeného Kraj-
ským soudem v Ostravě oddíl N, vložka 228. Statut Nadačního fondu schválila správní 
rada dne 3. března 2000.

Pro splnění požadavků normy ISO 14001 v činnosti Nadačního fondu bylo dne 19. června 
2003 schváleno doplnění statutu v příloze č. 2.

V roce 2003 došlo v souladu se změnou názvu zřizovatele Nadačního fondu ke změně 
zakladatelské notářské listiny Nadačního fondu s tím, že následně dne 4. prosince 2003 
byl s účinností od 1. ledna 2004 schválen správní radou nový statut Nadačního fondu.

Dne 9. února 2004 byla potvrzena zápisem do nadačního rejstříku vedeného Krajským 
soudem v Ostravě změna názvu Nadačního fondu. 

V září 2005 došlo v souladu s rozhodnutím zřizovatele o rozšíření účelu Nadačního fon-
du ke změně zakladatelské notářské listiny Nadačního fondu. 

Dne 16. listopadu 2005 byla potvrzena zápisem do nadačního rejstříku vedeného Kraj-
ským soudem v Ostravě změna účelu Nadačního fondu (viz odst. Obecný účel Nadační-
ho fondu a Plnění cílů Nadačního fondu) s tím, že následně dne 30. listopadu 2005 byl 
s účinností od 1. ledna 2006 schválen správní radou nový statut Nadačního fondu.

Dne 23. ledna 2006 bylo schváleno nové znění Statutu Nadačního fondu s tím, že bylo 
stanoveno, že kontrolním orgánem Nadačního fondu je dozorčí rada. V souladu s novým 
zněním statutu byli následně zvoleni 3 členové dozorčí rady. Dne 16. února 2006 byl zvo-
len předseda dozorčí rady Nadačního fondu.

V průběhu roku 2007 nedošlo v Nadačním fondu k žádným právním změnám.  

V průběhu roku 2008 nedošlo v Nadačním fondu k žádným právním změnám.

V průběhu roku 2009 nedošlo v Nadačním fondu k žádným právním změnám.

V červnu 2010 v souladu s rozhodnutím zřizovatele ze dne 21. června 2010 o ukončení 
činnosti Nadačního fondu v Ústeckém kraji a rozšíření působení do měst Karlovarského 
kraje, ve kterých působí skupina Dalkia, došlo s účinností od 1. 7. 2010 ke změně zaklada-
telské notářské listiny Nadačního fondu. Následně dne 23. června 2010 byl schválen 
správní radou s účinností od 1. července 2010 nový statut Nadačního fondu.

Výroční zpráva Nadačního fondu za rok 2009
Výroční zpráva Nadačního fondu za rok 2009, jejíž součástí je roční účetní závěrka a zprá-
va auditora, byla schválena správní radou dne 23. června 2010 a v souladu s §26 odst. 1 
zákona č. 227/97 Sb., o nadacích a nadačních fondech byla uložena u Krajského soudu 
v Ostravě.
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2.4.  činnost nadačního fondu 
v roce 2010
V roce 2010 pokračovala vzájemná informativní spolupráce s Fórem dárců Praha a Aso-
ciací nadačních fondů.  

V roce 2010 pokračovala spolupráce s Vysokou školou podnikání Ostrava. V průběhu roku 
2010 byly projednávány možnosti další vzájemné spolupráce při vzdělávání studentů 
a proběhla jedna studijní stáž (p. Peiklová).

Dne 19. května 2010 proběhlo v Budišově nad Budišovkou jednání se zástupci samospráv-
ných orgánů, na kterém byli informováni o činnosti Nadačního fondu a možnosti pomo-
ci občanům města a okolí.

K 30. červnu 2010 byla ukončena činnost Nadačního fondu v Ústeckém kraji. Materiály 
k projektům byly archivovány.

Dne 30. září 2010 se uskutečnilo v Ostravě slavnostní setkání zástupců veřejného života, 
samosprávných orgánů, úřadů práce, hospodářských komor a dalších veřejných institu-
cí, které spolupracují s Nadačním fondem, vedení společnosti Dalkia Česká republika 
a kmotrů projektů Nadačního fondu při příležitosti 10. výročí činnosti Nadačního fondu. 
Setkání se zúčastnili také vybraní příjemci nadačních příspěvků s nabídkou svých výrob-
ků a byla uspořádána výstavka výrobků příjemců nadačních příspěvků. 

Dalkia Česká republika, a.s. se zúčastnila celostátní soutěže TOP Filantrop 2010. Dne 11. 
listopadu 2010 se s projektem Nadačního fondu „Pomáháme na svět dobrým nápadům“ 
stala vítězem v kategorii velkých firem. 

V průběhu listopadu 2010 byla v rámci akcí Dalkie Česká republika, a.s. -  „Setkání se zá-
kazníky“ prezentována činnost Nadačního fondu v Olomouci a v Přerově. 

Za účasti zástupců veřejného života, samosprávných orgánů, úřadů práce, hospodář-
ských komor a dalších veřejných institucí, které spolupracují s Nadačním fondem, pro-
běhlo 2. prosince 2010 v Olomouci  a 7. prosince 2010 v Ostravě slavnostní předání sym-
bolických šeků příjemcům nadačních příspěvků za rok 2010.

Dne 16. prosince 2010 byl Nadační fond prezentován na 4. celostátní konferenci České 
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manažerské společnosti a Svazu průmyslu a dopravy ČR „Plnění závazků společenské 
odpovědnosti organizací“.

V průběhu roku 2010 byly průběžně informovány o činnosti Nadačního fondu s případ-
nými konzultacemi úřady práce v Bruntále, Frýdku–Místku, Opavě, Ostravě a Prostějově. 

V rámci rekvalifikačního kurzu pro začínající podnikatele při Úřadu práce Frýdek–Místek 
proběhlo v průběhu roku devět prezentací Nadačního fondu.

V roce 2010 byla v LOTUS NOTES Dalkie Česká republika, a.s. průběžně aktualizována 
a dopracovávána databáze projektů Nadačního fondu s přiznanými nadačními pří-
spěvky.

V průběhu roku 2010 se uskutečnilo 5 řádných jednání správní rady, na kterých byly pro-
jednávány a hodnoceny zejména předběžné žádosti a předkládané nové a dopracované 
projekty žadatelů spolu s organizačními záležitostmi, týkajícími se práce Nadačního fon-
du. V roce 2010 byla zpracována a projednána ve správní radě 2 průběžná hodnocení 
projektů, kterým byly poskytnuty nadační příspěvky do 30. června 2010, a to k 31. prosin-
ci 2009 a k 30. červnu 2010.

2.5.  předběžné žádosti
V průběhu roku 2010 předložilo předběžné žádosti o pomoc Nadačního fondu při reali-
zaci podnikatelských aktivit 340 žadatelů. Odmítnuto bylo 130 žádostí, které nesplňova-
ly, resp. nezaručovaly splnění cílů Nadačního fondu, osm žadatelů od svého podnikatel-
ského záměru odstoupilo.

Spektrum oblastí podnikání, na které byly zaměřeny podnikatelské aktivity v předběž-
ných žádostech, je uvedeno na obr. 2.

Přehled počtu žadatelů z jednotlivých lokalit Moravskoslezského, Olomouckého a Ústec-
kého kraje je znázorněn na obr. 3, 4 a 5. 

Za celou dobu činnosti Nadačního fondu, tj. od dubna 2000, bylo podáno celkem 3 063 
žádostí, z nichž 1 139 bylo odmítnuto a 65 žadatelů od záměru odstoupilo.

Oblasti podnikání (obr. 2)

141

12

29

21

85

15

26

11

infrastrukturní služby
tradiční řemesla a výroby
aktivity volného času
jiné
péče o životní prostředí
netradiční řemesla a výroby
sociální služby
služby pro domácnost
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infrastrukturní služby
tradiční řemesla a výroby
aktivity volného času
jiné
péče o životní prostředí
netradiční řemesla a výroby
sociální služby
služby pro domácnost

Oblasti podnikání (obr. 3) – Moravskoslezský kraj

91

78

52

19

16
12

Frýdek-Místek
Ostrava
Opava
Karviná
Nový Jičín
Bruntál

Oblasti podnikání (obr. 5) – Ústecký kraj

13

8

6

2

1

1

Ústí nad Labem
Teplice
Děčín
Litoměřice
Chomutov
Most

Oblasti podnikání (obr. 4) – Olomoucký kraj 

22

12

4

2

1

Prostějov
Olomouc
Přerov
Jeseník
Šumperk



14  Dalkia Česká republika 

2.6. P ředložené projekty

Oblasti podnikání předložených projektů (obr. 6)

56

30,8 %
50

7

7

7

6 3

2

Infrastrukturální služby
tradiční řemesla a výroby
netradiční řemesla a výroby
péče o životní prostředí
aktivity volného času
služby pro domácnost
sociální služby
jiné

Počty projektů v lokalitě – Moravskoslezský kraj (obr. 7)

33

32

24

10
5

4

Frýdek-Místek
Ostrava
Opava
Nový Jičín
Karviná
Bruntál

V roce 2010 bylo Nadačnímu fondu žadateli předloženo 138 zpracovaných projektů. 
Ve správní radě byly projednány 134 projekty, z nichž 13 bylo odmítnuto a 129 projektů 
bylo přijato. 4 žadatelé odstoupili od projektu před projednáním ve správní radě a 5 ža-
datelů od podnikatelského projektu odstoupilo po projednání ve správní radě.  

Oblasti podnikání, na které byly zaměřeny předložené projekty, jsou znázorněny na obr. 6.

Počty projektů v lokalitách Moravskoslezského, Olomouckého a Ústeckého kraje, ve kte-
rých mají být projekty realizovány, jsou znázorněny na obr. 7, 8 a 9.

Za dobu činnosti Nadačního fondu žadatelé předložili celkem 1 246 projektů. Ve správní 
radě bylo projednáno 1 157 projektů, z nichž 148 bylo odmítnuto, 126 je dopracováváno, 
od 26 projektů žadatelé odstoupili před projednáním ve správní radě a 40 žadatelů od zá-
měru odstoupilo po projednání ve správní radě.
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Počty projektů v lokalitě – Olomoucký kraj (obr. 8)

7

5

2

1

Prostějov
Olomouc
Přerov
Jeseník

Počty projektů v lokalitě – Ústecký kraj (obr. 9)

5

4

3

2
1

Teplice
Ústí nad Labem
Děčín
Litoměřice
Most

2.7.  projekty s přiznanými 
nadačními pŘÍSPĚVKy
Po vyhodnocení správní radou byly přiznány nadační příspěvky 129 projektům (7 s pod-
mínkou z roku 2009) v celkové výši 8 494 000 Kč. Z Moravskoslezského kraje byly nadač-
ní příspěvky schváleny 95 projektům (5 s podmínkou z roku 2009), z Olomouckého kraje 
15 projektům a z  Ústeckého kraje 19 projektům (2 s podmínkou z roku 2009). Nadačními 
příspěvky jsou vytvořeny podmínky pro vznik 150 nových dlouhodobých pracovních míst, 
z toho 4 místa jsou určena pro občany zdravotně postižené (dále jen OZP).

 Dalších 9 projektů, které byly schváleny v případě, že splní požadované podmínky dle 
rozhodnutí správní rady, byly převedeny do roku 2011. 

Se 126 příjemci nadačního příspěvku byly uzavřeny smlouvy o poskytnutí nadačního pří-
spěvku (dále jen smlouva).

Dne 4. ledna 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s panem 
Pavlem Dudkem z Ústeckého kraje, kterému byl schválen nadační příspěvek s podmínkou 
v roce 2009.

Dne 8. února 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Mar-
celou Šlajterovou z Moravskoslezského kraje, které byl schválen nadační příspěvek s pod-
mínkou v roce 2009.

Dne 1. března 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s panem 
Pavlem Vrbicou z Moravskoslezského kraje, kterému byl schválen nadační příspěvek 
s podmínkou v roce 2009.
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Oblasti podnikání schválených projektů (obr. 10)

66

39

7

6

4
4

2
1

Infrastrukturní služby
tradiční řemesla a výroby
péče o životní prostředí
netradiční řemesla a výroby
služby pro domácnost
organizace volného času
jiné
sociální služby

Dne 2. března 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Mi-
roslavou Moravcovou z Moravskoslezského  kraje, které byl schválen nadační příspěvek 
s podmínkou v roce 2009.

Dne 2. března 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Ha-
nou Španihelovou z Moravskoslezského kraje, které byl schválen nadační příspěvek s pod-
mínkou v roce 2009.

Dne 16. června 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní 
Andreou Richterovou z Ústeckého kraje, které byl schválen nadační příspěvek s podmín-
kou v roce 2009.

Dne 9. září 2010 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Mar-
celou Foldynovou z Moravskoslezského kraje, které byl schválen nadační příspěvek s pod-
mínkou v roce 2009.

Oblasti  podnikání, na které jsou zaměřeny schválené projekty, jsou znázorněny  na obr. 10.

Lokality, ve kterých jsou schválené projekty realizovány, jsou graficky znázorněny na obr. 
11, 12 a 13.

Po dobu činnosti Nadačního fondu byly nadační příspěvky přiznány 846 projektům v cel-
kové částce 68 302 000 Kč. Těmito finančními prostředky byly vytvořeny podmínky pro 
vznik 1 509 nových trvalých pracovních míst, z nichž 231 je určeno pro obtížně zaměstna-
telné OZP.

Schválené realizované projekty – Moravskoslezský kraj (obr. 11)

28

26

19

12
7

3

Frýdek-Místek
Opava
Ostrava
Karviná
Nový Jičín
Bruntál
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Schválené realizované projekty – Olomoucký kraj (obr. 12)

7

6

4

3

2

2

1

1

5

2

1

Prostějov
Olomouc
Jeseník
Přerov

Schválené realizované projekty – Ústecký kraj (obr. 13)

Ústí nad Labem
Teplice
Litoměřice
Chomutov
Děčín
Most
Louny

2.8.  vyhodnocení projektů s přiznanými 
nadačními příspěvky v letech 2000-2010
Rok 2000
V roce 2000 byly poskytnuty nadační příspěvky v celkové výši 3 655 500 Kč 13 projektům, 
z nichž 6 bylo z Moravskoslezského kraje a 7 z Olomouckého kraje. 

V průběhu roku 2003 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování všech 12 aktivních projektů. 

Dne 18. února 2010 rozhodla správní rada o odepsání pohledávky u neaktivního projektu 
OV/14/2000 společnosti Melex s.r.o. v likvidaci v celkové výši 741 855,38 Kč. Sledování pro-
jektu bylo tímto rozhodnutím ukončeno.

Rok 2001
V roce 2001 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 4 350 000 Kč 21 projektům, 
z nichž 16 bylo z Moravskoslezského kraje a 5 z Olomouckého kraje. Smlouvy o poskytnu-
tí nadačního příspěvku byly uzavřeny s 20 příjemci. 

V průběhu roku 2004 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 16 aktivních projektů. V souladu s rozhodnutím správní 
rady z dubna 2005 byla u dalšího z předčasně ukončených projektů v květnu 2006 řádně 
splacena část nadačního příspěvku. 

Dne 6. října 2005 rozhodl Krajský soud v Ostravě u neaktivního projektu  firmy ALSIOR 
s.r.o. o vrácení nadačního příspěvku v plné výši 300 000 Kč s příslušenstvím. Rozsudek 
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nabyl právní moci dne 15. února 2006. Dne 2. června 2006 byl podán návrh na exekuci, 
která byla dne 16. června 2006 soudem potvrzena. Dne 12. prosince 2007 byl Okresnímu 
soudu v Karviné doručen návrh na zastavení exekuce k č.j. Nc 1070/2006/5, protože nebyl 
dohledán žádný majetek. Usnesením Okresního soudu v Karviné ze dne 8. ledna 2008 
byla nařízená exekuce zastavena. 

Na základě rozhodnutí správní rady z dubna 2008 bylo ukončeno sledování projektu, 
u kterého byla odložena realizace, protože další průběh projektu byl stabilizován a po-
kračuje v souladu s původním projektem.

Na základě rozhodnutí správní rady z února 2010 bylo ukončeno sledování jediného ne-
aktivního projektu OV/25/2000 s prominutím zbývající nesplacené části nadačního pří-
spěvku od března 2010. 

Rok 2002
V roce 2002 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 5 554 000 Kč 43 projektům, 
z nichž 37 bylo z Moravskoslezského kraje a 6 z Olomouckého kraje. Smlouvy o poskytnu-
tí nadačního příspěvku byly uzavřeny se 42 příjemci. K 31. prosinci 2005 bylo u 39 aktiv-
ních projektů vytvořeno 169 nových trvalých pracovních míst, z nichž bylo 25 pro OZP.

V průběhu roku 2004 byly předčasně ukončeny 2 projekty a v roce 2005 pak 1 projekt. 
V souladu s rozhodnutím správní rady byl u jednoho projektu nadační příspěvek vrácen. 
Rozhodnutím správní rady z dubna 2008 bylo sledování druhého neaktivního projektu 
z roku 2004 ukončeno. Neaktivní projekt OV/65/2002, u kterého bylo v září 2005 správní 
radou rozhodnuto o vrácení části nadačního příspěvku, je od července 2006 postupně 
splácen. 

V průběhu roku 2005 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 38  aktivních projektů.

Na základě rozhodnutí správní rady z dubna 2010 bylo ukončeno sledování projektu 
OV/111/2002, u něhož bylo pokračování odloženo.  

Rok 2003
V roce 2003 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 5 377 500 Kč 46 projektům, 
z nichž 35 bylo z Moravskoslezského kraje a 11 z Olomouckého kraje. Smlouvy o poskyt-
nutí nadačního příspěvku byly uzavřeny se 43 příjemci. 

V průběhu roku 2004 byly předčasně ukončeny 2 projekty. V souladu s rozhodnutím 
správní rady byl u jednoho projektu nadační příspěvek vrácen. 

U druhého předčasně ukončeného projektu bylo v září 2005 správní radou  Nadačního 
fondu rozhodnuto o zahájení vymáhání poskytnutého nadačního příspěvku soudní ces-
tou. V únoru 2006 byla ke Krajskému soudu v Ostravě podána žaloba o zaplacení s ná-
vrhem na vydání platebního rozkazu na příjemkyni nadačního příspěvku Leonu Gher-
betzovou. Na základě požadavku Krajského soudu v Ostravě byl dne 5. dubna 2006 
uhrazen soudní poplatek za návrh na zahájení občanského soudního řízení. Dne 25. břez-
na 2009 bylo Nadačnímu fondu doručeno usnesení Okresního soudu v Ostravě o naří-
zení exekuce a pověření exekutora pro příjemkyni nadačního příspěvku Leonu Gherbe-
tzovou. 

V průběhu roku 2006 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 41 aktivních projektů.  

Rok 2004
V roce 2004 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 4 116 000 Kč 47 projektům, 
z nichž 38 bylo z Moravskoslezského kraje a 9 z Olomouckého kraje. V roce 2004 byly uza-
vřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku se 44 příjemci, v roce 2005 s jedním 
příjemcem a v roce 2006 s dalším jedním příjemcem. K 31. prosinci 2007 bylo u 43 aktiv-
ních projektů vytvořeno 256 nových trvalých pracovních míst, z nichž je 16 pro OZP.

V průběhu roku 2004 byl předčasně ukončen 1 projekt, u kterého byla  v souladu s roz-
hodnutím správní rady část nadačního příspěvku vrácena.

V průběhu roku 2006 byly předčasně ukončeny 2 projekty. U projektu OV/209/2004 bylo 
správní radou z dubna 2006 rozhodnuto o vrácení nadačního příspěvku, který je od čer-
vence 2006 splácen. U druhého bylo správní radou v září 2006 rozhodnuto o vrácení 
části nadačního příspěvku, který byl od listopadu 2006 splácen. Dne 11. října 2007 byla 
požadovaná část nadačního příspěvku uhrazena. 

V průběhu roku 2007 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 43 aktivních projektů.  

Rok 2005
V roce 2005 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 5 079 500 Kč 67 projektům, 
z nichž 55 bylo z Moravskoslezského kraje, 5 z Olomouckého kraje a 7 z Ústeckého kraje. 
V roce 2005 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku se 64 příjemci 
a v roce 2006 s jedním příjemcem. 

V průběhu roku 2006 byl předčasně ukončen  projekt OV/255/2005, u kterého byla od lis-
topadu 2006 v souladu s rozhodnutím správní rady ze září 2006 postupně splácena část 
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nadačního příspěvku. Protože splácení bylo zastaveno, bylo správní radou v červnu 2010 
rozhodnuto o soudním vymáhání nesplacené části nadačního příspěvku.

V průběhu roku 2007 byly předčasně ukončeny 3 projekty. U jednoho z nich je  v souladu 
s rozhodnutím správní rady splácena část nadačního příspěvku od dubna 2007 a u dal-
ších dvou bylo v říjnu 2007 rozhodnuto o splácení části nadačního příspěvku. Dne 18. 
března 2009 byla u projektu OV/282/2005 splacena požadovaná část nadačního příspěv-
ku. Dne 2. března 2010 byla u projektu OV/279/2005 splacena požadovaná část nadační-
ho příspěvku. Na základě rozhodnutí správní rady z dubna 2009 bylo u třetího neaktiv-
ního projektu OV/249/2005 rozhodnuto o  soudním vymáhání části nadačního 
příspěvku. Dne 11. listopadu 2010 byl vydán soudní platební rozkaz, který byl z důvodu 
nedoručení zrušen. Soud v této věci nařídí jednání. 

V průběhu roku 2008 byl předčasně ukončen projekt OV/285/2005. Na základě rozhod-
nutí správní rady z dubna 2008 bylo rozhodnuto o soudním vymáhání nadačního pří-
spěvku. Soudem byla nařízena exekuce. Exekuční řízení probíhá.

V průběhu roku 2008 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 60 aktivních projektů.

Rok 2006
V roce 2006 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 5 162 000 Kč 81 projektům, 
z nichž 59 bylo z Moravskoslezského kraje, 12 z Olomouckého kraje a 10 z Ústeckého kra-

je. V roce 2006 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku s 80 příjemci 
a v roce 2007 s jedním příjemcem.

V průběhu roku 2007 byly předčasně ukončeny 2 projekty. U jednoho z nich byl v souladu 
s rozhodnutím správní rady z června 2007 vrácen celý nadační příspěvek 23. července 
2007. U druhého projektu OV/375/2006 bylo v říjnu 2007 rozhodnuto o postupném splá-
cení celého poskytnutého  nadačního příspěvku. 

V průběhu roku 2008 byla přerušena po dobu rodičovské dovolené realizace 2 projektů. 
V souladu s rozhodnutím správní rady z dubna 2009 bylo ukončeno sledování projektu 
OV/360/2006 s ponecháním nadačního příspěvku. V souladu s rozhodnutím správní 
rady z února 2010 bylo ukončeno sledování projektu OV/327/2006 s ponecháním nadač-
ního příspěvku.

V souladu s rozhodnutím správní rady ze září 2008 bylo ukončeno sledování projektu 
OV/325/2006 s ponecháním nadačního příspěvku.

V průběhu roku 2009 byly předčasně ukončeny 3 projekty. V souladu s rozhodnutím 
správní rady z dubna 2009 je u projektu OV/391/2006 splácena část poskytnutého na-
dačního příspěvku, u projektů OL/103/2006 (rozhodnutí správní rady z dubna 2009) 
a ÚL/32/2006 (rozhodnutí správní rady z června 2009) bylo  ukončeno sledování s pone-
cháním nadačního příspěvku. 

V průběhu roku 2009 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku 
postupně ukončeno sledování 76 aktivních projektů.

Rok 2007
V roce 2007 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 7 012 000 Kč 115 projektům, 
z nichž 88 bylo z Moravskoslezského kraje, 11 z Olomouckého kraje a 16 z Ústeckého kraje. 
V roce 2007 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku se 110 příjemci 
a v roce 2008 se dvěma  příjemci.

V průběhu roku 2008 byly předčasně ukončeny 2 projekty. U projektu OV/471/2007 bylo 
správní radou v červnu 2008 rozhodnuto o splácení celého poskytnutého nadačního pří-
spěvku a následně v listopadu 2009 bylo rozhodnuto o soudním vymáhání poskytnuté-
ho nadačního příspěvku. Dne 29. dubna 2010 byl vydán soudní platební rozkaz, který byl 
z důvodu nedoručení zrušen. Soud v této věci nařídí jednání. 

U projektu OV/464/2007 je v souladu s rozhodnutím správní rady z dubna 2009 část 
poskytnutého nadačního příspěvku splácena. Realizace projektu OV/500/2007 byla pře-
rušena po dobu rodičovské dovolené a je nadále sledována.
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V průběhu roku 2009 byl předčasně ukončen projekt OV/474/2007. V souladu s rozhod-
nutím správní rady z února 2009 bylo rozhodnuto o splácení části poskytnutého nadač-
ního příspěvku. 

V průběhu roku 2010 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku po-
stupně ukončeno sledování všech aktivních projektů s tím, že od 1. července 2010 bylo 
ukončeno sledování projektů z Ústeckého kraje.

Rok 2008
V roce 2008 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 8 986 000 Kč 142 projektům, 
z nichž 92 byly z Moravskoslezského kraje, 14 z Olomouckého kraje a 36 z Ústeckého kra-
je. V roce 2008 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku se 139 příjem-
ci, v roce 2009 s jedním příjemcem a v roce 2010 rovněž s jedním příjemcem. 

V průběhu roku 2009 byly předčasně ukončeny 2 projekty. U projektu OV/537/2008 bylo 
správní radou v září 2009 rozhodnuto o splácení části poskytnutého  nadačního příspěv-
ku. Požadovaná část nadačního příspěvku byla dne 2. listopadu 2009 uhrazena. U pro-
jektu ÚL/82/2008 bylo správní radou v červnu 2009 rozhodnuto o ukončení sledování 
projektu s tím, že celý poskytnutý nadační příspěvek byl dne 2. dubna 2009 vrácen.

V průběhu roku 2010 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku po-
stupně ukončeno sledování všech aktivních projektů s tím, že od 1. července 2010 bylo 
ukončeno sledování projektů z Ústeckého kraje. 

Rok 2009
V roce 2009 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 10 515 500 Kč 142 projektům, 
z nichž 99 bylo z Moravskoslezského kraje, 18 z Olomouckého kraje a 25 z Ústeckého kraje. 
V roce 2009 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku se 139 příjemci. 

V průběhu roku 2009 byly předčasně ukončeny 3 projekty. U projektu OV/674/2009 bylo 
správní radou v září 2009 rozhodnuto o ukončení sledování projektu s tím, že celý po-
skytnutý nadační příspěvek byl dne 15. července 2009 vrácen na účet Nadačního fondu. 
U projektu OL/145/2009 bylo správní radou v září 2009 rozhodnuto o ukončení sledová-
ní projektu s tím, že celý poskytnutý nadační příspěvek byl dne 18. června 2009 vrácen 
na účet Nadačního fondu. U projektu ÚL/116/2009 bylo správní radou v listopadu 2009  
a následně v dubnu 2010 rozhodnuto o splácení celého poskytnutého  nadačního pří-
spěvku. V červnu 2010 pak bylo rozhodnuto o dalším sledování tohoto projektu.

V průběhu roku 2010 byly předčasně ukončeny 3 projekty. U projektu OV/632/2008 je 
v souladu s rozhodnutím správní rady v dubnu 2010 splácena část poskytnutého  nadač-

ního příspěvku. U projektu OV/652/2008 je v souladu s rozhodnutím správní rady v úno-
ru 2010 postupně splácena část poskytnutého  nadačního příspěvku. V souladu s roz-
hodnutím správní rady v září 2010 je celý poskytnutý nadační příspěvek projektu 
OV/691/2009 splácen.

V průběhu roku 2010 bylo v souladu se Smlouvou o poskytnutí nadačního příspěvku po-
stupně ukončeno sledování všech aktivních projektů s tím, že od 1. července 2010 bylo 
ukončeno sledování projektů z Ústeckého kraje.

Rok 2010
V roce 2010 byly přiznány nadační příspěvky v celkové výši 8 494 000 Kč 129 projektům, 
z nichž 95 bylo z Moravskoslezského kraje, 15 z Olomouckého kraje a 19 z Ústeckého kraje 
(do 30. června 2010). V roce 2010 byly uzavřeny Smlouvy o poskytnutí nadačního příspěvku 
se 126 příjemci. Sledování projektů v Ústeckém kraji bylo ukončeno k 30. červnu 2010. 

V průběhu roku 2010 byly předčasně ukončeny 3 projekty. U projektu OV/783/2009 bylo 
po tragickém úmrtí příjemce správní radou v červnu 2010 rozhodnuto o ukončení sle-
dování projektu s s prominutím veškerých závazků, které vyplývají ze Smlouvy o poskyt-
nutí nadačního příspěvku. U projektu OV/784/2009 byla v souladu s rozhodnutím správ-
ní rady v listopadu 2010  vrácena požadovaná část nadačního příspěvku 6. prosince 2010 
na účet Nadačního fondu a zbývající část bude postupně splácena. 

Od 1. července 2010 bylo ukončeno sledování projektů z Ústeckého kraje.
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2.9.  příjemci nadačního příspěvku 
v roce 2010
Všechny projekty Ústeckého kraje byly ukončeny bez 
sledování k 30. 6. 2010

a)	F yzické osoby
Žádný z příjemců nadačního příspěvku nepožadoval 
zachování anonymity.

Artur Avetisyan
Název projektu:	 Výroba cukrářských 
	 a pekařských výrobků
Lokalita:	 Jeseník
Nově vytvářená pracovní místa:	 4
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení cukrářské 
	 výrobny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 4
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Gabriela Bajtková
Název projektu	 Rozšíření wellness 
	 studia
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 
	 smlouvou

Rudolf Balog
Název projektu	 Tesařské práce
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jiří Banáš
Název projektu	 Truhlářství
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení truhlářské 

dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Uršula Bardoňová
Název projektu	 Masérské studio
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Karolína Barešová
Název projektu	 Centrum relaxace
Lokalita:	 Louny
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Vojtěch Barson
Marek Häusler
Název projektu	 Truhlářství
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31.12.2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Renáta Bartošová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
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smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Ing. Zuzana Běhalová
Název projektu	 Jesle rodinného typu
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Andrea Bulínová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Most
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Petra Byrtusová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
Skutečnost k 31.12.2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Marco Ceccaroni
Název projektu	 Fotografické služby
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Mgr. Janusz Ciesielski
Název projektu	 Údržba a péče 

o hroby
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Mgr. Karin Cigošová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jana Culíková
Název projektu	 Manikúra, nehtová 

modeláž
Lokalita:	 Frýdek-Místek

Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Renáta Czyžová
Název projektu	 Relaxačně masážní 

studio s nehtovou 
modeláží

Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Nikola Černíková
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Romana Davidová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Teplice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
Jan Dobeš
Název projektu	 Montážní truhlářské 

práce
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Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:	 smlouva neuzavřena
Nově vytvořená pracovní místa:	 –
Použití nadačního příspěvku:	 –

Iva Dominiková
Název projektu	 ID RELAX
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Rostislav Doubrava
Název projektu	 Truhlářské práce
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení truhlářské 

dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Pavel Dubový
Název projektu	 Autoservis
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:

Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Pavel Dudek
Název projektu	 Pneuservis 

s autodílnou
Lokalita:	 Teplice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Ing. Iveta Duráková
Název projektu	 Montáže dřevěných 

obkladů
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Bc. Jana Dušková
Název projektu	 Masérské služby
Lokalita:	 Chomutov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Lukáš Flam
Název projektu	 Zednictví
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Marcela Foldynová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Richard Gocal
Název projektu	 Stavební činnost 
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Zuzana Gombalová	 smlouva neuzavřena
Název projektu	 Manikúra s nehtovou 

modeláží 
Lokalita:	 Louny
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Ladislav Gožďál
Název projektu	 Opravy a servis 

čerpacích stanic LPG 
a CNG 

Lokalita:	 Prostějov
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Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Vladimír Grepl
Název projektu	 Opravy a servis 

čerpacích stanic LPG 
a CNG

Lokalita:	 Prostějov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Roman Hammer
Název projektu	 Zednické práce
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Marian Hartmann
Název projektu	 Montáž, servis 

a revize plynových 

spotřebičů
Lokalita:	 Bruntál
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Irena Havlasová
Název projektu	 Kosmetické služby
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Martin Holuša
Název projektu	 Návrhy a realizace 

zahrad
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Hedvika Houfková
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Teplice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Natálie Hráčková
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010: 	 smlouva neuzavřena
Nově vytvořená pracovní místa:	 –
Použití nadačního příspěvku:	 –

Lenka Chamrádová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Přerov 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán

 Jitka Cholevová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Ostrava 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Pavel Jaroš
Název projektu	 Obklady 2010
Lokalita:	 Opava 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost
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Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Kamil Jarošek
Název projektu	 Realizace a údržba 

zahrad
Lokalita:	 Opava 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou
Josef Jung
Název projektu	 Výroba tradičních 

cukrářských výrobků
Lokalita:	 Opava 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Milan Kantor
Název projektu	 Stavební a výkopové 

práce
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Milada Kašková
Název projektu	 Pedikúra
Lokalita:	 Děčín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Andrea Klotová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Alena Knapová
Název projektu	 Masáže
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou
Tomáš Kneř
Název projektu	 Přípravné 

a dokončovací 
stavební práce

Lokalita:	 Děčín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Tomáš Knop-Kostka
Název projektu	 Obrábění kovů
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení obráběčské 

dílny

Skutečnost k 30. 6. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Milena Kořínková
Název projektu	 Masérské služby
Lokalita:	 Olomouc
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jaromír Kováček
Název projektu	 Provádění stavebních 

prací
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Lukáš Kraus
Název projektu	 Umělecký kovář
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 
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podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Ing. Jana Krejčová
Název projektu	 Návrhy a realizace 

zahrad
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Vladislav Kryštof
Název projektu	 Tesařství 

a pokrývačství
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou
Kristián Kukučka
Název projektu	 Stavební práce
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Gabriela Kyzeková 
Miroslava Poledňáková
Název projektu	 Úklidové služby
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 –
Použití nadačního příspěvku:	 smlouva neuzavřena

Petr Laifert
Název projektu	 Výškové práce
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jana Lapčíková
Název projektu	 Masáže
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:

Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jana Ličmanová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Petr Luzar
Název projektu	 Rozšíření autoservisu
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení autodílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Alena Macháčová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011
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Dan Masopust
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Pavel Mašek
Název projektu	 Hodinový manžel
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Miroslav Mikoláš
Název projektu	 Rozšíření výroby 

keramiky
Lokalita:	 Litoměřice
Nově vytvářená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Alena Mlčochová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Přerov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1

Použití nadačního příspěvku:	 část použita 
v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jan Mocek
Název projektu	 Drobná dřevovýroba
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení truhlářské 

dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:	 projekt předčasně 
ukončen (úmrtí)

Nově vytvořená pracovní místa:	 -
Použití nadačního příspěvku:	 -

Miroslava Moravcová
Název projektu	 Krejčovské 

a kosmetické služby
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Radka Morávková
Název projektu	 Masáže
Lokalita:	 Teplice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Petra Mudrová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Radek Myška
Název projektu	 Tesařské, pokrývačské 

a zednické práce
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Josef Najman
Název projektu	 Tesařské, truhlářské 

práce a montáže 
nábytku

Lokalita:	 Litoměřice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Markéta Nebeská
Název projektu	 Včelařství
Lokalita:	 Litoměřice
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Vladimíra Němcová
Název projektu	 Kadeřnické služby
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
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Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Bc. Alena Ohnhäuserová
Název projektu	 Dog´s point – péče 

o psy
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Petr Otáhal
Název projektu	 Zámečnické 

a svářečské práce
Lokalita:	 Olomouc
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku: 	 bude čerpán v roce 

2011

Jan Otýpka
Název projektu	 Kovářská 

a zámečnická činnost
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:

Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Lucie Pavelková
Název projektu	 Mobilní masáže
Lokalita:	 Ústí nad Labem
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Ludmila Pavlincová
Název projektu	 Pedikérské a masážní 

studio
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jitka Pechatá
Název projektu	 Manikúra s nehtovou 

modeláží
Lokalita:	 Děčín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
Lucie Perutková
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Romana Pešková
Název projektu	 Hlídací koutek 

u Romanky
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Marcela Piontková
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jitka Pokorná
Název projektu	 Prádelna 

a mandlovna
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Tomáš Pospíšil
Název projektu	 Výroba příslušenství 
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k hudebním 
nástrojům

Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Věra Pravdová 
Název projektu	 Včelařská farma
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Petr Procházka
Název projektu	 Montáže a servis 

plynových zařízení
Lokalita:	 Prostějov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost 

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Gabriela Pyreňová
Název projektu	 Pedikérské a nehtové 

studio Gabriela
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Andrea Richterová
Název projektu	 Pedikúra a nehtová 

modeláž
Lokalita:	 Ústí nad Labem
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Ivo Rumpa
Název projektu	 Tesařství 

a pokrývačství
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

David Rút
Název projektu	 Výroba 

potravinářských 
produktů

Lokalita:	 Chomutov

Nově vytvářená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Martina Salvová
Název projektu	 Sportovní wellness 

studio
Lokalita:	 Olomouc
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení wellness 

studia

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jan Segsulka 
Název projektu	 Zednické práce
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:	 projekt předčasně 
ukončen

Nově vytvořená pracovní místa:	 –
Použití nadačního příspěvku:	 –

Petra Severéni
Ivana Vašínová
Název projektu	 Soukromé jesle
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
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smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Tomáš Schulz
Název projektu	 Psí útulek
Lokalita:	 Bruntál
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Andrea Sikorová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Martina Sikorová
Název projektu	 Rodinné centrum 

Hastrmánci
Lokalita:	 Prostějov
Nově vytvářená pracovní místa:	 2
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 –
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Vanda Sobková
Název projektu	 Šití textilních výrobků
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Rudolf Srniček
Název projektu	 Výroba lisovaných 

výrobků
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Renáta Srničková
Název projektu	 Výroba plyšových 

hraček
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 6
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 6
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Lenka Stavělová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Prostějov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Miroslav Straka
Název projektu	 Zámečnictví
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení svářečské 

dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Marek Stříbný
Název projektu	 Zednické práce
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Drahomíra Szumilová, DiS.
Název projektu	 Masáže a pedikúra
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
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Použití nadačního příspěvku:	 část použita 
v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Dobromila Šichová
Název projektu	 Kosmetika 

a manikúra
Lokalita:	 Ústí nad Labem
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Veronika Šindelková
Název projektu	 Salón VERONIKA
Lokalita:	 Prostějov
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Marcela Šlajterová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny
Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Martin Šnajdr
Název projektu	 Montáž suchých 

staveb
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Renáta Špačková
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Nový Jičín 
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Hana Španihelová
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž 
a opravy oděvů

Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Daniel Šrám
Název projektu	 Terapie a masáže 

DANIEL
Lokalita:	 Olomouc
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:

Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Hana Štefková
Název projektu	 Pedikérské 

a kosmetické služby
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Lenka Štěpánková
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Luděk Šubert
Název projektu	 Prodlužování vlasů
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Krystyna Tacinová
Název projektu	 Pedikérské služby
Lokalita:	 Frýdek-Místek
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Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Josef Teichmann
Název projektu	 Elektropráce
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jana Teichmannová
Název projektu	 Masážní salón
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Martin Tkáč
Název projektu	 Realizace suchých 

staveb
Lokalita:	 Opava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Aneta Tomanová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Petr Urbaňák
Název projektu	 Vodoinstalatérství 

a topenářství
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Jaroslava Vajďáková 
Název projektu	 Pedikúra, manikúra, 

nehtová modeláž
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1

Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:	 projekt předčasně 
ukončen

Nikol Valčáková
Název projektu	 Prádelna 

a mandlovna
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Silvie Vavřínová
Název projektu	 Salón VLASY
Lokalita:	 Jeseník
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude 		
v roce 2011

Pavel Vrbica
Název projektu	 Rozšíření autoservisu
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení autodílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011
Radka Zabloudilová
Název projektu	 Nehtové a solární 
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studio
Lokalita:	 Karviná
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Jiří Zajíček
Název projektu	 Řezbářská 

a truhlářská výroba
Lokalita:	 Ostrava
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 bude čerpán v roce 

2011

Ing. Renáta Zajíčková
Název projektu	 Rodinná včelí farma
Lokalita:	 Nový Jičín
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení pro 

podnikatelskou 
činnost

Skutečnost k 31. 12. 2010:
 Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

Markéta Zemančíková
Název projektu	 Manikúra s nehtovou 

modeláží
Lokalita:	 Ústí nad Labem
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Ema Zsigmondová
Název projektu	 Kadeřnictví
Lokalita:	 Frýdek-Místek
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou

Alois Žatka
Název projektu	 Elektroslužby
Lokalita:	 Olomouc
Nově vytvářená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení provozovny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 1
Použití nadačního příspěvku:	 část použita 

v souladu se 
smlouvou, dočerpán 
bude v roce 2011

b) Právnické osoby
Družstvo SOUSTAV
Název projektu	 Rozšíření výroby 

ekologických paliv
Lokalita:	 Bruntál
Nově vytvářená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 vybavení chráněné 

dílny

Skutečnost k 31. 12. 2010:
Nově vytvořená pracovní místa:	 3
Použití nadačního příspěvku:	 použit v souladu se 

smlouvou



34  Dalkia Česká republika 

2.11.  hospodaření nadačního fondu
Nadační fond hospodařil v roce 2010 s nadačními dary svého zřizovatele a  společnosti 
OLTERM & TD Olomouc, a.s. s cílem zajišťovat své poslání. Majetek byl použit pouze v sou-
ladu s účelem a podmínkami stanovenými ve statutu. Náklady související se správou 
vedl Nadační fond odděleně. Jejich výše nepřekročila výši stanovenou ve statutu, tj. ma-
ximálně 20 % hodnoty ročně poskytnutých nadačních příspěvků. 

Majetkový vklad

Majetkový vklad zřizovatele činil 1 000 tis. Kč a je zaúčtován do nadačního jmění.

2.10.  politika trvale udržitelného 
rozvoje
Zavedení systému řízení z pohledu trvale udržitelného rozvoje aktivně přispívá k ochra-
ně a zlepšování životního prostředí, dbá o bezpečnost a ochranu zdraví při práci a přiná-
ší vysokou kvalitu dodávaných služeb.

V návaznosti na Politiku trvale udržitelného rozvoje Dalkie Česká republika, a.s. a veřejně 
prospěšné zaměření Nadačního fondu se nadále promítají aspekty tohoto procesu 
do činnosti Nadačního fondu, resp. do podnikatelských aktivit jak žadatelů o pomoc Na-
dačního fondu, tak i příjemců nadačního příspěvku.

Cílem Nadačního fondu je nadále důsledné uplatňování prvků a kritérií politiky trvale 
udržitelného rozvoje v přípravě a realizaci podnikatelských záměrů zejména v oblastech:  

•	 dodržování legislativních a jiných požadavků v oblasti životního prostředí,
•	 zajištění odpadového hospodářství, 
•	 systematické uplatňování požadavků trvale udržitelného rozvoje u dodavatelů surovin, 

materiálů a služeb,

•	 snižování zdrojů rizik a předcházení havarijních stavů zaváděním preventivních opat-
ření v dané oblasti,

•	 odborné vzdělávání a motivace podnikatelů a jejich zaměstnanců ke zvýšení odpověd-
nosti a osobní angažovanosti při dodržování zásad bezpečnosti a ochrany zdraví při 
práci, požární ochrany a životního prostředí,

•	 průběžné pravidelné hodnocení realizovaných podnikatelských záměrů z pohledu 
ochrany životního prostředí, bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany. 

Od 24. března do 2. dubna  2010 proběhl v Nadačním fondu recertifikační audit podle 
normy ČSN EN ISO 9001, ČSN EN ISO 14001 a ČSN OHSAS 18001.  Následně byla pro Na-
dační fond potvrzena platnost certifikátu BVC dle normy ČSN EN ISO 14001 a úspěšně 
splněny požadavky na získání certifikátů dle ČSN EN ISO 9001 a ČSN OHSAS 18001.
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3.  finanční část

3.1. Účetní závěrka
3.2. Komentář k finančním 

výkazům 
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3.1.  účetní závěrka

Nadační fond provozuje svou činnost v prostorách zřizovatele, proto nevlastní žádná 
hmotná aktiva. Jedinými aktivy fondu jsou peníze na běžném účtu ve výši 99 tis. Kč 
a na termínovaném vkladu ve výši 12 288 tis. Kč.

OLTERM & TD Olomouc, a.s. poskytl Nadačnímu fondu dar ve výši 150 tis. Kč. 

Výnosy Nadačního fondu za rok 2010 činily 92 tis. Kč, náklady Nadačního fondu činily 
1 071 tis. Kč. Nadační fond hospodařil v roce 2010 s hospodářským výsledkem -979 tis. Kč.

Rozvaha k 31. 12. 2010 (tis. Kč)

Ukazatel 31. 12. 2009 31. 12. 2010

Aktiva celkem 21 498 12 431

Pohledávky 3

Daň  z příjmů 44

Bankovní účty 21 495 12 387

Pasiva celkem 21 498 12 431

Vlastní jmění 1 000 1 000

Fondy 20 980 12 955

Závazky 1 095 1 035

Daň z příjmu 3

Hospodářský výsledek -817 -979

Neuhrazená ztráta minulých let -787 -1 604

Dohadné účty pasivní 24 24

výkaz zisku a ztráty za rok 2010 (tis. kč)

Ukazatel Minulý rok Běžný rok

Přijaté dary ostatní -- --

Přijaté úroky 486 92

Jiné výnosy 74

Výnosy celkem 560 92

Náklady na správu 1 132 1 071

Ostatní správní náklady 242 --

Daň z příjmu 3

Náklady celkem 1 377 1 071

Hospodářský výsledek -817 -979
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3.2.  komentář k finančním výkazům
Zásadní účetní postupy používané Nadačním fondem
Nadační fond vede účetnictví v souladu se zákonem č. 563/1991 Sb. o účetnictví  a Vyhláš-
kou č. 504/2002 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 563/1991 Sb., o 
účetnictví, pro účetní jednotky, u kterých hlavním předmětem činnosti není podnikání.

Přechodné účty pasivní
Dohadné účty pasivní  činí  24 tis. Kč  (2009 – 24 tis. Kč). Všeobecně přijatým postupem 
Nadačního fondu je platit závazky ve lhůtě splatnosti stanovené na faktuře, a tudíž ne-
existují žádné závazky po splatnosti.

Vlastní zdroje krytí stálých a oběžných aktiv

Ukazatel Vlastní
jmění Fondy

Ztráta 
běžného 

období

Neuhrazená 
ztráta

minulých let
Celkem

Zůstatek k 1. 1. 2010 1 000 20 980 - 817 -787 20 376

Změna stavu fondů -8 025 -8 025

Ztráta roku 2009 817 -817 0

Ztráta roku 2010 -979 -979

Zůstatek k 31. 12. 2010 1 000 12 955 - 979 -1 604 11 372

Zaměstnanci
Nadační fond nemá vlastní zaměstnance.

Odměny a půjčky členům statutárních a dozorčích orgánů
V průběhu roku 2010 nebyly Nadačním fondem vyplaceny ani poskytnuty žádné odmě-
ny a půjčky členům statutárních a dozorčích orgánů. Rovněž nebyly uzavřeny žádné 
smlouvy, které by Nadační fond zavazovaly k vyplácení jakýchkoli požitků v případě ukon-
čení činnosti jednotlivých členů ve statutárních a dozorčích orgánech Nadačního fondu.

Daň z příjmů
Nadační fond vykázal z činností podléhajících dani z příjmů právnických osob v roce 2010 
daňovou ztrátu. 

Nadační fond nebude v roce 2010 platit daň z příjmu právnických osob (2009 – 3 tis. Kč).

Ostatní příjmy nepodléhají dani z příjmů podle § 18 zákona č. 586/1992 Sb., o dani z pří-
jmů ve znění pozdějších předpisů, neboť jsou získávány z činností vyplývající z poslání 
Nadačního fondu.

Závazky nevykázané v rozvaze
Nadační fond neeviduje žádné závazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykázány v 
rozvaze.

Pohledávky nevykázané v rozvaze
Krajský soud v Brně dne 23. dubna 2007 rozhodl, že firma Melex s.r.o. v likvidaci má vrátit 
Nadačnímu fondu příspěvek v plné výši 500 tis. Kč s příslušenstvím. Rozsudek nabyl práv-
ní moci dne 20. června 2007. Vzhledem k tomu, že firma byla vymazána z obchodního 
rejstříku, byl dne 9. listopadu 2009 podán návrh na odpis.

Výhled pro rok 2011
V roce 2011 se předpokládá, že nadační dar poskytne Nadačnímu fondu společnost Dalkia 
Česká republika a.s. ve výši 5 mil. Kč a společnost OLTERM & TD Olomouc, a.s. ve výši 150 
tis. Kč.

Významné následné události
Správní radě Nadačního fondu nejsou známy žádné významné následné události, které 
by vyžadovaly úpravu účetních výkazů.

Dne 10. ledna 2011 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Ja-
roslavou Walachovou z Moravskoslezského kraje, které byl schválen nadační příspěvek s 
podmínkou v roce 2010.

Dne 26. ledna 2011 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s paní Blan-
kou Cebulovou z Moravskoslezského kraje, které byl schválen nadační příspěvek s pod-
mínkou v roce 2010.
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Dne 3. února 2011 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s panem 
Vítem Schmuchem z Moravskoslezského kraje, kterému byl schválen nadační příspěvek 
s podmínkou v roce 2010.

Dne 22. února 2011 uplynulo funkční období členům správní rady Ing. Břetislavu Gibaso-
vi, JUDr. Martinu Majorovi a Ing. Redovi Rahmovi.  Dne 22. února 2011 byl v souladu s čl. 
V, odst. 3 a 4 c) byl  opětovně zvolen členem  správní rady Ing. Břetislav Gibas, v souladu 
s čl. V, odst. 3 a 4 d) byl  opětovně zvolen členem  správní rady JUDr. Martin Major  a v 
souladu s čl. V, odst. 3 a 4 a) byl  opětovně zvolen členem  správní rady Ing. Reda Rahma. 
Nové funkční období zvolených členů je čtyřleté, tj. do 22. února 2015. 

Dne 22. února 2011 rozhodla správní rada o soudním vymáhání poskytnutého nadačního 
příspěvku u projektu OV/688/2009. 

Dne 22. února 2011 rozhodla správní rada o vrácení poskytnutého nadačního příspěvku 
u neaktivního projektu OV/773/2009 s možností měsíčních splátek od března 2011. 

Dne 22. února 2011 rozhodla správní rada o vrácení poskytnutého nadačního příspěvku 
u neaktivního projektu OV/852/2010 v souladu s podmínkami Smlouvy o poskytnutí na-
dačního příspěvku. 

Dne 22. února 2011 rozhodla správní rada o vrácení části poskytnutého nadačního pří-
spěvku u neaktivního projektu OL/161/2009 od března 2011. 

Dne 18. března 2011 byla uzavřena Smlouva o poskytnutí nadačního příspěvku s panem 
Marcelem Mikulíkem z Moravskoslezského kraje, kterému byl schválen nadační příspěvek 
s podmínkou v roce 2010.

Závěr
Rok  2010 byl dalším úspěšným rokem v desetileté činnosti Nadačního fondu. Schvále-
ných 129 projektů pomohlo k vytvoření 150 nových trvalých pracovních míst v Moravsko-
slezském, Olomouckém a  Ústeckém kraji, ve kterém byla činnost ukončena k 30. červnu 
2010. Nadační příspěvky, které byly poskytnuty zejména začínajícím podnikatelům – fy-
zickým osobám, svědčí o potřebné pomoci pro začátek jejich podnikatelské činnosti. V 
tomto trendu je Nadační fond stále nezastupitelný. 

V roce 2010 Nadační fond opět řádně a úspěšně naplnil účel a obecně prospěšné cíle, pro 
které byl zřízen.  

V roce 2011 bude činnost Nadačního fondu pokračovat se zaměřením zejména na:

•	 účinnou pomoc při snižování setrvávající vysoké nezaměstnanosti v lokalitách půso-
bení Nadačního fondu,

•	 průběžné zvyšování informovanosti o možné pomoci podnikatelským aktivitám  v ob-
lasti drobného a malého podnikání s cílem vytváření nových trvalých pracovních pří-
ležitostí v lokalitách působení Nadačního fondu,

•	 rozšíření činnosti do Karlovarského kraje v lokalitě města Mariánské Lázně,
•	 možnosti  spolupráce s Nadačním fondem Veolia.

Dozorčí rada Nadačního fondu provedla kontrolu plnění podmínek stanovených pro po-
skytování nadačních příspěvků, správnosti vedení účetnictví za rok 2010  a přezkoumala 
roční účetní závěrku a Výroční zprávu Nadačního fondu za rok 2010 s tím, že v činnosti 
Nadačního fondu neshledala v průběhu roku 2010 žádné nedostatky a konstatuje, že 
Nadační fond vyvíjel v roce 2010 svoji činnost v souladu s právními předpisy, nadační 
listinou a statutem.
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4.  zpráva auditora
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Tato výroční zpráva byla realizována Správou Nadačního fondu, Kanceláří generálního ředitele a Útvarem pro komunikaci. 
Maketa: Dalkia, Veolia Environnement.
Fotografie pořízené v České republice: archiv skupiny Dalkia v České republice, Christophe Majani d´Inguimbert. 
Koncepce a realizace výroční zprávy: útvar pro komunikaci společnosti Dalkia Česká republika ve spolupráci s Agenturou API.
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